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Punkt Rubrik

Arendenr Sida

1 Information fran polisen om miljardernas baksida - tillsammans mot 2026/264 2
grov organiserad brottslighet

2 Meddelanden till kommunfullmaktige 2026-02-23 2026/39 3

3 Anmalan av motioner 2026-02-23 2026/254  4-6

4 Val av ny erséttare (S) till socialndimnden 2025/2066 7

5 Upphorande av arkivreglemente, tillampningsanvisningar for 2026/1 8-25
arkivreglementet samt arbetsordning for stadsarkivets tillsyner

6 Motion (L) om hojda timmar i férskolan 2025/923 26 - 38

7 Snabbinterpellation (L) om avstiangningar, omplaceringar och behovet =~ 2026/240 39 - 40
av akutskola i Lulea

8 Snabbinterpellation (L) om rattssiakerhet och politiskt ansvar i 2026/252  41-43
socialndimndens myndighetsutovning

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande



LULEA KOMMUN BESLUTSFORSLAG 1(1)

Kommunstyrelseférvaltningen Arendenr
Kansli 2026-02-11 2026/264-2.1.0.1

Kristina Yacoub Larsson

Information fran polisen om miljardernas baksida -

tillsammans mot grov organiserad brottslighet
Arendenr 2026/264-2.1.0.1

Kommunstyrelseforvaltningens forslag till beslut
Kommunfullméktige beslutar att lagga informationen till handlingarna.

Sammanfattning av drendet
Kommunfullméktige delges information fran polisen om miljardernas baksida
- tillsammans mot grov organiserad brottslighet.



LULEA KOMMUN FORTECKNING 1(1)
Kommunstyrelseférvaltningen Arendenr
Kansli 2026-01-12 2026/39-1.1.1.7

Kristina Yacoub Larsson

Meddelanden till kommunfullmaktige 2026-02-23
Arendenr 2026/39-1.1.1.7

Kommunstyrelseforvaltningens forslag till beslut
Kommunfullmaktige beslutar att ldgga redovisade meddelanden till hand-

lingarna.

Beskrivning av drendet
Foljande meddelanden redovisas:

Avsindare
Norrbottens kommu-
ner

2026-01-23

Azets Revision och
Radgivning AB
2026-01-26

Gemensam Kost- och
servicenamnd
2026-01-28

Lansstyrelsen Norr-
botten
2026-02-09

Amne

KLF Hid.nr 2026.942

Kallelse till Norrbottens Kommuners Forbundsfull-
maktige 2026

KLF Hid.nr 2026.970
Slutdokument Granskning av Luled kommuns lokal-
bank

KLF Hid.nr 2026.1058
Protokoll Gemensam Kost- och servicenamnd Pitea -
Lulea 2026-01-26

KLF Hid.nr 2026.1617
Beslut om ny ersdttare (M) till kommunfullméaktige



LULEA KOMMUN FORTECKNING 1(1)

Kommunstyrelseférvaltningen Arendenr
Kansli 2026-02-12 2026/254-1.1.1.7

Kristina Yacoub Larsson

Anmailan av motioner 2026-02-23
Arendenr 2026/254-1.1.1.7

Kommunstyrelseforvaltningens forslag till beslut
Kommunfullmaktige beslutar att ldgga redovisningen av vackta motioner pe-
rioden 27 januari — 23 februari 2026 till handlingarna.

Beskrivning av drendet
Foljande motioner redovisas:

Avsindare Amne
Sana Suljanovic (M) KLF 2026/253
Arvid Persson (M) Motion (M) Barnomsorgen i Luled ska bli mer an-

passningsbar och likvardig



Barnomsorgen i Lulea ska bli mer anpassningsbar och likvardig

Just nu minskar antalet nyfédda barn i hela Sverige, samma trend syns aven i Lulea.
Aven om orsakerna ar komplexa, kan vi politiker se dver alla verktyg som kan framja
livet for smabarnsforaldrar. Att skapa en smidig vardag fér smabarnsfamiljer ar en
framtidsfraga for Lulea. Forskolan ar dessutom barnens forsta viktiga arena for
social utveckling. Har laggs grunden for spraket, integrationen och de sociala normer
som bygger ett starkt samhalle. Genom att 6ka flexibiliteten satter vi bade barnets
behov och foraldrarnas valfrihet i centrum.

|dag tilldampas en barnomsorg i Lulea som enligt var uppfattning vilar pa ett féraldrat
och omodernt satt att se pa familjens sjalvbestammande. En smabarnsfamilj som
valt att skaffa ett till barn far namligen inte anvanda sig av kommunens barnomsorg i
den utstrackning som man énskar vilket kan uppfattas som diskriminerande. Det
aldre syskonet kvalificeras namligen for endast 525 timmar férskola per ar, de
benamns oftast som 15-timmarsbarn.

Fran att det aldre syskonet blir 3 ar erbjuds fortsatt 525 timmar per ar men da blir
dessa timmar aven avgiftsfria. Detta system skapar inte bara understimulerade
syskon, det bidrar till en tyngre vardag for en féraldraledig flerbarnsmamma.

Vi moderater vill att alla familjer ska ges mojligheten att sjalva fa bestamma
vistelsetiden for sina barn. Barn mar bra av att leka och ha roligt, de ska inte tvingas
vara hemma pa grund av ett systemfel. Ett barn som trivs, utvecklar nya fardigheter
och interagerar positivt med andra bidrar till 6kat valmaende inom hela familjen samt
forbattrar deras vardagliga livssituation.

Moderaterna vill darfor att alla familjer sjalva ska fa bestamma hur de timmar i
forskolan de har ratt till ska fordelas. Det ar inte den enskilda forskolan eller
kommunen som borde besluta hur timmarna ska fordelas. Darutover vill
Moderaterna ge att det tas fram en ny mer flexibel modell f6r barnomsorg for det
aldre syskonet, mot en avgift.

Med anledning av ovanstaende yrkar vi:

Att utreda hur foraldrar sjalva ska ges mojligheten att planera 15 timmars vistelsetid
pa forskolan for det aldre syskonet, oavsett alder.

Att inom ramen for gallande lagstiftning rorande maxtaxa och allman férskola, utreda
en ny flexibel barnomsorgstaxa. | uppdraget ingar aven att sakerstalla att den
kommunala resursférdelningsmodellen (barnpengen) viktas efter barnets faktiska
narvarotid.



Att foraldrar aven ska erbjudas Okad vistelsetid utover lagstadgade 15 timmar mot
en avgift.

Sana Suljanovic (M) Arvid Persson (M)

9/2-2026




LULEA KOMMUN BESLUTSFORSLAG 1(1)

Kommunstyrelseférvaltningen Arendenr

Kansli 2025-12-22 2025/2066-1.1.2.3
Lisa Nilsson

Val av ny ersittare (S) till socialnimnden
Arendenr 2025/2066-1.1.2.3

Kommunstyrelseforvaltningens forslag till beslut

Kommunfullmaktige beslutar att utse ny ersattare (S) till socialndimnden till
och med 2026-12-31.

Sammanfattning av drendet
Kristina Falkenlov (S) har avsagt sig uppdraget som erséttare i socialnamnden
fran och med 2026-01-01. Darfor genomfors detta val.

Nominering
Inga nomineringar har inkommit vid utskick av kallelse.

Beslutsunderlag
e Avsagelse ersittare (S) socialnamnden, KLF Hid: 2025.13445

Lisa Nilsson
Kommunsekreterare

Beslutet skickas till
Vald ersattare
Socialnamnden



LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kommunstyrelsen 2026-02-09

§ 32

Upphorande av arkivreglemente, tillimpningsanvisningar
for arkivreglementet samt arbetsordning for stadsarkivets

tillsyner
Arendenr 2026/1-2.1.5.2

Kommunstyrelsens forslag till beslut
Kommunfullmaktige beslutar att upphéava arkivreglementet, tillampningsan-
visningar for arkivreglementet samt arbetsordning for stadsarkivets tillsyner.

Sammanfattning av drendet

Hanteringen av myndigheters arkiv och allménna handlingar i syfte att bland
annat sakerstélla allménhetens insyn regleras genom flera lagar, daribland
tryckfrihetsforordningen, offentlighets- och sekretesslagen samt arkivlagen
och arkivforordningen. Arkivlagen reglerar bland annat arkivens syfte samt
hur arkiv ska vardas. Av lagen framgar att myndigheters arkiv ska bevaras,
hallas ordnade och vardas sa att de tillgodoser ratten att ta del av allménna
handlingar, behovet av information for rattskipning och forvaltning samt
forskningens behov.

Utover gallande lagstiftning har Lulea kommun reglerat hanteringen av arkiv
genom olika styrdokument, sasom arkivreglemente, tillimpningsanvisningar
till arkivreglementet och arbetsordning for stadsarkivets tillsyner. De regler
och skrivningar som kommunen har faststallt ar i hog grad aktuella och kor-
rekta. Samtidigt regleras stora delar redan i lag, vilket innebar att styrdoku-
menten tillfor ett begransat mervarde. Innehallet i nuvarande dokument ar
fortsatt viktigt, men kan tillgangliggoras pa ett mer andamalsenligt och an-
vandarvanligt satt, exempelvis via intrandtet, och beskrivas som ett gemen-
samt arbetssatt snarare dn i form av faststédllda styrdokument.

Inom omradet finns d@ven etablerade rutiner och natverk for arkivfragor dar
stadsarkivet ger stod och radgivning i syfte att sédkerstdlla hog kvalitet och ett
likartat arbetssatt inom kommunen. Det kollegiala larandet och samverkan
over forvaltningsgranser kan dock utvecklas ytterligare. Stadsarkivets vikti-
gaste bidrag i detta fortsatta arbete ar att leda och samordna utvecklingen
samt att, med sin specialistkompetens, arbeta tillsammans med forvaltningar
och bolag for att uppna goda resultat.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande



LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kommunstyrelsen 2026-02-09

De styrdokument som foreslas upphéavas har faststallts av olika instanser. Ar-
kivreglementet har beslutats av kommunfullmaktige, tillampningsanvisning-
arna faststdlldes vid den senaste revideringen av kommundirektoren och ar-
betsordningen for stadsarkivets tillsyner har faststdllts av kommunstyrelsen.
Samtliga dokument foreslas nu upphévas av kommunfullméktige for att sa-
kerstélla en enkel och sammanhallen hantering.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2026-01-12 § 5 foreslagit kommunfull-
maktige besluta att upphdva arkivreglementet, tillaimpningsanvisningar for
arkivreglementet samt arbetsordning for stadsarkivets tillsyner.

Sammantridet
Ordforanden staller arbetsutskottets forslag under proposition och finner att
kommunstyrelsen bifaller forslaget.

Dialog
Dialog ar ford inom kanslikontoret.

Beslutsunderlag

e Arkivreglemente, KLF Hid: 2015.3426

e Tillampningsanvisningar for arkivreglementet, KLF Hid: 2016.4832

e Arbetsordning for stadsarkivets tillsyner, KLF Hid: 2016.6288

e Kommunstyrelsefdrvaltningens foreslag till beslut gallande uppho-
rande av arkivreglemente, tillampningsanvisningar for arkivreglemen-
tet samt arbetsordning for stadsarkivets tillsyner,
KLF Hid: 2026.76

e Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2026-01-12 § 5,
KLF Hid: 2026.272

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande



LULEA KOMMUN STYRDOKUMENT 1(6)

Kommunledningsférvaltningen Arendenr

Stadsarkivet 2015-07-15 2015/88-01
Stefan Granlund

Arkivreglemente Lulea kommun

1 kap. Allmant

1§

Forutom de i arkivlagen och 1 — 7a §§ arkivforordningen intagna
bestammelserna om arkivvard galler 4ven detta reglemente for
kommunfullméaktige och kommunens myndigheter. Med myndighet avses
kommunstyrelsen och 6vriga namnder, kommunfullmaktiges revisorer,
kommunala organ med sjalvstandig stallning samt juridiska personer dar
kommunen utdvar ett réttsligt bestimmande inflytande (2 kap 3 §
offentlighets- och sekretesslagen).

2§
Arkivmyndigheten utfardar riktlinjer for tillampningen av arkivreglementet. I
riktlinjerna beskrivs ett flertal paragrafer mer utforligt.

2 kap. Ansvar och organisation

Arkivmyndighet

1§

Kommunstyrelsen ar arkivmyndighet och huvudman for stadsarkivet.

28

Arkivmyndigheten utdvar i enlighet med 5 § arkivforordningen tillsyn 6ver
att kommunens myndigheter fullgor sina skyldigheter betraffande
arkivbildning och arkivvard.

38

Arkivmyndigheten har ratt att 6verta arkivmaterial fran en myndighet som
star under dess tillsyn. Overtagande kan ske efter verenskommelse eller
genom beslut fran arkivmyndigheten. Nar arkivmyndigheten 6vertagit

Dokumenttyp Dokumentnamn Faststilld Giltighetstid

Styrdokument Arkivreglemente Lulea kommun

Dokumentansvarig Senast reviderad Beslutsinstans Dokumentet géller for samtliga inom Lulea
Kommunarkivarie KF kommunkoncern

10



LULEA KOMMUN STYRDOKUMENT 2(6)

Kommunledningsférvaltningen Arendenr

Stadsarkivet 2015-07-15 2015/88-01
Stefan Granlund

arkivmaterial fran ndgon av kommunens myndigheter 6vergar hela ansvaret
for materialet till arkivmyndigheten.

4§
Arkivmyndigheten kan till berérd namnds revisorer anmaéla missforhallande
som konstaterats vid tillsyn.

Stadsarkivet

5§

Stadsarkivet ska under arkivmyndigheten varda hos sig forvarat arkivbestand
och framja informationens tillgéanglighet samt dess anvandning inom
forvaltningarna och i kulturell verksamhet och forskning.

6§
Stadsarkivet ger myndigheterna rad och information, verkstaller tillsyn, samt
utbildar kommunens personal i dokumenthanteringsfragor.

78
Om brister i arkivvarden uppmarksammas i samband med tillsynstillfélle ska
stadsarkivet lamna myndigheten forslag till atgarder.

Kommunens myndigheter

88§
Varje myndighet ansvarar for att dess arkiv vardas enligt arkivlagen och
arkivforordningen och pa det satt som framgar i detta reglemente.

98
Hos varje myndighet ska finnas arkivansvarig och arkivredogorare for
fullgérande av arkivuppgifter.

10§

Om en myndighet upphdr men dess verksamhet helt eller delvis overfors till
annan myndighet, ska arkivet avstallas och 6verlamnas till den myndighet
som fortsdtter verksamheten, eller till arkivmyndigheten om myndigheten
helt upphor och verksamheten inte langre fortsatter i nagon form.

11§

En myndighet far efter 6verenskommelse 6verlamna handlingar till
arkivmyndigheten.

11



LULEA KOMMUN STYRDOKUMENT 3 (6)

Kommunledningsférvaltningen Arendenr

Stadsarkivet 2015-07-15 2015/88-01
Stefan Granlund

3 kap. Framstallning av handlingar

1§

Handlingar som en myndighet uppréttar ska framstallas sa att de kan lasas
under den tid de ska bevaras. Hansyn ska tas till mojligheten att i framtiden
overfora uppgifterna till annat medium.

2§

Myndigheterna ska bruka fysiskt material, saisom aktomslag, arkivkartonger,
och papper, som uppfyller kraven i Riksarkivets foreskrifter. Detta galler
emellertid inte for handlingar som ska gallras.

38

Vid framstallning av elektroniska handlingar ska myndigheterna anvanda
filformat som 6verensstimmer med Riksarkivets foreskrifter och ar av
valdokumenterad och internationellt godkand standard.

4 kap. Gallring och arkivlaggning

1§
Bestimmelser om nar allmanna handlingar ska arkiveras reglerasi 3 §
arkivforordningen.

2§

Myndigheterna ska férutom allménna handlingar arkivera sddana
minnesanteckningar, utkast och koncept som avsesi2kap 9 §
tryckfrihetsforordningen, om de ar av betydelse for myndigheternas
verksamhet, allmédnhetens insyn, rattsskipning och forskning.

38
Myndigheterna beslutar, efter samrad med stadsarkivet, om gallring av
handlingar i sina arkiv, savida inte annat foljer av lag eller férordning.

48

Handlingar som inte ska tillhora arkivet, ska fortlopande rensas eller pa annat
satt avskiljas fran arkivhandlingarna. Rensning ska genomforas senast i
samband med arkivlaggningen.

5§
Betrédffande arkiv som 6verlamnats till eller 6vertagits av arkivmyndigheten
beslutar stadsarkivet om gallring efter samrad med 6verlamnande myndighet

(om majligt).

12



LULEA KOMMUN STYRDOKUMENT 4(6)

Kommunledningsférvaltningen Arendenr

Stadsarkivet 2015-07-15 2015/88-01
Stefan Granlund

6§

Handlingar som gallras ska utan dréjsmal forstoras.
5 kap. Hantering, forvaring och skydd

1§
Arkivhandlingar ska alltid forvaras under betryggande former sa att den
elektroniska eller fysiska, samt logiska bestindigheten bevaras.

2§

Fysiska handlingar ska arkiveras i en forutbestamd struktur som medfor att
atersokning underlattas. Nar handlingarna har fatt en slutgiltig struktur ska
de foras samman i volymer.

3§
En myndighets fysiska handlingar ska forvaras i arkivlokal som godkants av
arkivmyndigheten.

4§
Mikrofilm och fotografier ska forvaras i lokal som godkénts av
arkivmyndigheten.

5§

Nar elektroniska handlingar konverteras eller 6verfors mellan olika hard- och
mjukvaruplattformar eller medium ska handlingarnas autenticitet, palitlighet,
integritet och anvandbarhet bevaras.

68§
Bestammelser om forvaring av databarare for elektronisk information utfardas
av arkivmyndighet.

6 kap. Redovisning

1§

Kommunens myndigheter ska i enlighet med 6 § arkivlagen uppratta en
systematisk arkivforteckning vilket i Luled kommun motsvaras av aktuell
dokumenthanteringsplan och en arkivbeskrivning.

28

Dokumenthanteringsplanen ska ha sin utgangspunkt i en av
arkivmyndigheten upprattad klassificeringsstruktur som representerar
samtliga verksamheter ur ett processorienterat perspektiv. All information

13



LULEA KOMMUN STYRDOKUMENT 5 (6)

Kommunledningsférvaltningen Arendenr

Stadsarkivet 2015-07-15 2015/88-01
Stefan Granlund

som inkommer till och skapas i kommunens myndigheter ska klassificeras,
hanteras och forvaras enligt det som anges i dokumenthanteringsplanen.

38
Arkivbeskrivningen ska vara sa utformad att den underlattar anvandning och
ger en samlad blick over arkivbildaren och dess arkiv.

7 kap. Leverans

Allmant

1§

Vid overlamnande eller 6vertagande av arkivmaterial, ska 0verenskommelse
traffas mellan myndighet och stadsarkivet om hur och vid vilken tidpunkt
leverans ska genomforas.

2§
Den myndighet fran vilken 6verlamnande sker ansvarar for att arkivet ar
avgransat vid leverans till stadsarkivet.

3§
Handlingar ska levereras till arkivet enligt aktuell dokumenthanteringsplan
eller efter 6verenskommelse.

Fysiska handlingar

4§

Fysiska handlingar ska levereras i den struktur som de arkiverats i.

5§
Arkivkartonger och aktomslag ska vara sa markta att det klart framgar vad
respektive objekt innehaller.

Elektroniska handlingar

6§

Myndigheternas verksamhetssystem ska vara sa utformade att de elektroniska
handlingarna utan svarighet kan avstallas och levereras till system for digital
langtidsarkivering.

78

Dataleveransen ska kunna tas emot utan omfattande insatser i form av
programmering eller konvertering.

14



LULEA KOMMUN STYRDOKUMENT 6 (6)

Kommunledningsférvaltningen Arendenr

Stadsarkivet 2015-07-15 2015/88-01
Stefan Granlund

8§

Alla bestammelser som ror elektroniska handlingar galler oberoende av om
myndigheten utfor informationsbehandlingen i egen regi eller genom externa
leverantorer.

9§

Nar leveranser godkants med avseende pa kvalitet och teknik ska stadsarkivet
under arkivmyndigheten hélla informationen tillganglig i enlighet med 2 kap
tryckfrihetsforordningen och arkivlagen, med beaktande av personuppgifter
och eventuell annan for sarskilt material relevant lagstiftning.

8 kap. Utlan av allmanna handlingar

1§

Arkivhandlingar far lanas ut for tjansteandamal till annan myndighet och for
vetenskapligt &ndamal till institution som beviljats inlaningsratt av
riksarkivet. Utlaning av arkivhandlingar ska ske under sddana former att risk
for skador eller forluster inte uppkommer. Forutsattning for utlan ar att
utldimnande kan ske enligt tryckfrihetsforordningens och offentlighets- och
sekretesslagens bestammelser.

9 kap. Avgifter

1§

Om det vid 6verlamnandet framkommer att insatser i form av restaurering av
fysiska arkivhandlingar, eller programmering eller konvertering av
elektronisk data tillkommer, bekostar 6verlamnande myndighet detta.

Kallhanvisningar

Arkivlag (1990:172)

Arkivforordning (1991:446)
Offentlighets- och sekretesslag (2009:400)
Tryckfrihetsforordning (1949:105)

15
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LULEA KOMMUN

e e o Tillampningsanvisningar

Tillampningsanvisningar
for arkivreglementet

16



Fdrord

Med dessa tillaimpningsanvisningar vill Luled kommuns
arkivmyndighet 6ka kunskapen i arkivfragor.

Luled 2016-08-19

Plitad Lifle

Mikael Lekfalk

Kommundirektér
Dokumenttyp Dokumentnamn Faststalld Giltighetstid
Styrdokument Tilldmpningsanvisningar till arkivreglementet 2016-08-19 Tillsvidare
Dokumentansvarig Tidigare beslutad Beslutsinstans Dokument galler fér
Kommunarkivarie Kommundirektdr Namnder och

kommunala bolag

17



Inledning

Med utgangspunkt fran den snabba utveckling som forflyttat tyngdpunkten fran arkivering av
pappersburen information till elektronisk information fanns det anledning att omarbeta kommu-
nens arkivreglemente. Reglementet faststédlldes av fullmdktige 1992 med ndgra smaérre revidering-
ar 1994 och 2002. Efter en omfattande revidering antog fullméaktige den 28 september 2015 ett nytt

arkivreglemente for Luled kommun.

Reglementet ger arkivmyndigheten (kommunstyrelsen) mdjlighet att komplettera regelverket med
tillimpningsanvisningar, alltsa detta dokument. Anvisningarna forklarar innebérden av de mer

kdrnfulla paragraferna i reglementet.

Anvisningarna innehaller reglerna i reglementet och kan darmed anvéndas som fristdende doku-
ment. Detta dokument kommer 6ver tid att kompletteras med végledningar kring specifika doku-

menthanteringsfragor.

Alimant

Arkivreglementet omfattar kommunens myndigheter,
fullméktiges revisorer och kommunala organ med
sjalvstandig stidllning. Dessutom omfattas juridiska
personer (bolag, stiftelser och ekonomiska féreningar)
dédr kommunen utdvar ett rattsligt bestimmande in-
flytande. For att de sistndmnda fullt ut ska omfattas av
arkivreglementet maste det faststéllas i &gardirektiven,
bolagsordningar, stadgar eller motsvarande.

Ansvar och organisation

Kommunstyrelsen &r arkivmyndighet och stadsarki-
vet dr styrelsens operativa verksamhet i arkivfragor.
Stadsarkivet vardar och framjar tillgangligheten av de
overldmnade arkiven. Det sker bland annat genom att
forteckna och forvara handlingarna i arkivlokaler samt
verka for att informationen inte forstors. Informatio-
nen tillgangliggors bland annat genom register, bokut-
givning och publiceringar pa internet. Stadsarkivet
har ocksa mojligheter att forvara och varda enskilda
arkiv av lokalhistorisk betydelse.

Arkivmyndighetens tillsynsuppdrag (5 § arkivférord-
ningen) utovas regelbundet av stadsarkivet. Under
tillsynen kontrolleras att kommunens myndigheter
fullgor sina skyldigheter betraffande arkivbildning
och arkivvard, vilket framgar i Arkivlagen (§§ 4-6).
Tillsynen innefattar vid behov dven radgivning, stod
och utbildning. Stadsarkivet utfardar separat informa-
tion om tillsynsuppdraget.

Kommunens myndigheter dger sin information och
behdver inte lamna over dldre material till stadsar-
kivet, under férutsittning att arkivlagstiftning och
det lokala arkivreglementet efterfoljs. I normalfallet
erbjuds ddremot samtliga myndigheter att ldmna &ver
den information som inte beh&vs i verksamheten och
dr avsedd att langtidsarkiveras. Skulle ddremot tillsyn
visa att arkivmaterial, som ska slutarkiveras, inte
hanteras pa rétt satt ur ett bevarandeperspektiv har
arkivmyndigheten rétt att ensidigt 6verta handlingar-
na. Missforhéllanden kan anmailas till berérd ndimnds
revisorer. Det normala sdttet 4r dock att overtagande
av handlingar sker genom &verenskommelse mellan
arkivmyndighet och ndmnd, oftast genom sa kallad
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leveransreversal. Vid 6vertagandet 6vergar allt ansvar
for materialet till arkivmyndigheten.

Om en myndighet upph6r men dess verksamhet helt
eller delvis 6verfors till annan myndighet, ska arki-
vet avstillas och 6verldmnas till den myndighet som
fortsdtter verksamheten, eller till arkivmyndigheten
om myndigheten helt upphor och verksamheten inte
langre fortsdtter i ndgon form.

For att myndigheterna ska kunna skéta sina ataganden
enligt arkivlagen och arkivreglementet utser de arkiv-
ansvariga och arkivredogorare med utgangspunkt
frdn verksamhetens omfang och behov.

Myndigheternas uppgifter finns specificerade i §§ 4-6
i Arkivlagen. Varje kommunal myndighet har som
uppgift att:

e vid registreringen av allmédnna handlingar ta veder-
borlig hdnsyn till dess betydelse for en @ndamalsenlig
arkivvard,

e vid framstéllning av handlingar anvdnda materiel
och metoder som &r lampliga med hédnsyn till behovet
av arkivbestdandighet,

e organisera arkivet pa ett sddant sitt att ratten att ta
del av allmédnna handlingar underléttas,

e upprétta dels en arkivbeskrivning som ger infor-
mation om vilka slag av handlingar som kan finnas
i myndighetens arkiv och hur arkivet dr organiserat,
dels en systematisk arkivforteckning,

e skydda arkivet mot forstorelse, skada, tillgrepp och
obehorig atkomst,

e avgrdnsa arkivet genom att faststélla vilka handling-
ar som skall vara arkivhandlingar och

e verkstélla foreskriven gallring i arkivet.

Framstallning av handlingar

Skrivmateriel som anvands for att framstilla hand-
lingar for langtidsférvaring maste klara hantering och
bevarande under lang tid. Det innebér att varje del
(papper, bldck, toner) méste vara framstalld for att
inte brytas ned, varken for sig sjdlv eller tillsammans. I
Riksarkivets forfattningssamling (RA-FS 2006:4) fram-
gar de tekniska kraven som kan stillas pa materialet.
Kraven testas av SP Sveriges Tekniska Forskningsin-
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stitut och pa deras hemsida framgar vilka materiel
som blivit godkdnda. Den lagskyddade beteckningen
Svenskt Arkiv pa produkters forpackningar visar ock-
sa att materialet 4r godként for langtidsarkivering.

Verksamhetssystem underléttar vardagen for forvalt-
ningarna genom mdjligheterna till rationell hantering
av stora mangder information. Men denna mdajlighet
innebér ocksa att bevarandet av informationen delvis
maste hanteras annorlunda &n motsvarande pé pap-
per. Den storsta skillnaden &r det proaktiva arbete som
maste ske redan vid upphandlingen av ett verksam-
hetsstdd, for att den bevarandeviarda informationen
slutligen ska kunna overforas till ett e-arkiv.

Handlingar som uppréttas av myndigheterna ska
framstéllas sa att de kan lasas under den tid de ska be-
varas. Det giller oavsett vilket medium som anvénds.
Avseende fysiska handlingar som bevaras ska papper,
men dven aktomslag och arkivkartonger, uppfylla
kraven i Riksarkivets foreskrifter. Handlingar som
slutarkiveras i stadsarkivet ska finnas kvar for alltid.
Med utgdngspunkt frdn papperskvalitén Svenskt
Arkiv har tidsperspektivet varit 1 000 ar. Den digitala
tekniken har dock dndrat forutsiattningarna genom att
information, med ratt forutsdttningar, kan migreras till
ny hardvara och darmed forflyttas till olika medium
och bevaras for evigt. Det blir darfor viktigt att redan
innan ett verksamhetsstdd upphandlas ta hansyn till
mojligheten att i framtiden migrera informationen.

For elektroniska handlingar som ska bevaras langsik-
tigt ar det viktigt med enhetlighet bland filformaten
och att dessa &r av vdldokumenterad internationellt
godkdnd standard (ISO/IEC). For ndrvarande re-
kommenderas att standarden PDF/A-1 anvands for
samtliga handlingar bestdende av text och figurer (ex-
empelvis presentationer, textdokument, kalkylblad).
Gallande enskilda fotografier och illustrationer rekom-
menderas TIFFE, och f6r ljudupptagningar och video-
material rekommenderas MP3 respektive MPEG-4.

I fraga om dokument av olika slag i bearbetnings-
stadiet dr formaten svérare att reglera pa grund av
méngden standarder och mjukvaruplattformar som
anvands. Det viktiga dr formatet pa den uppréttade
eller inkomna handlingen, da det 4r denna som even-
tuellt ska bevaras for framtiden.

Gallring och arkivlaggning

I arkivlagen (§ 10) framgar att allmdnna handlingar far
gallras. Men eftersom myndigheternas arkiv ar en del
av vért nationella kulturarv sé finns det en huvudregel
iarkivlagen (§ 3) dér det framgar att myndigheternas
arkiv skall bevaras, hallas ordnade och vardas sa att
de tillgodoser

¢ rétten att ta del av allmdnna handlingar,

® behovet av information for réttskipningen och for-
valtningen, och

e forskningens behov.

Over tid avklingar ofta behovet for rittskipningen
och forvaltningen, medan ritten att ta del av all-
ménna handlingar kvarstar som en grundstomme.
Forskningens behov &r svarare att bedoma i ett lingre
perspektiv. Eftersom det inte gér att ta del av gallrade
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handlingar dr det viktigt att gora uttémmande gall-
ringsutredningar. Beslut om gallring tas av den nimnd
eller styrelse som dger informationen, eftersom det
begrédnsar allménhetens insyn. Det finns vissa undan-
tagsbestammelser som begransar kommunens egen
beslutaderdtt, men i normalfallet &r det myndigheten
som beslutar om gallring. Innan myndigheten tar sitt
slutgiltiga beslut om gallring ska dven stadsarkivet
radfragas eftersom de har kunskap om bevarandet i
ett langre perspektiv. Alla beslut om bevarande och
gallring redovisas i myndighetens dokumenthante-
ringsplan.

For att rensa, t ex akter, frdn arbetsmaterial krédvs inget
myndighetsbeslut. Rensning innebér ocksa att infor-
mation forstors, men avser inte allmdnna handlingar.
Denna rensning genomfors senast vid arkivldggning
och bor goras av den som dr mest insatt i &rendet.
Exempel pa handlingar som kan rensas &r kopior,
offentliga utredningar och biblioteksmaterial, utkast,
koncept, kladdar, anteckningar och meddelanden som
endast har tillféllig betydelse.

Handlingar som gallras ska utan drjsmal forstoras
och det sker antingen genom att strimla eller branna
papper. Hur gallring av elektroniska handlingar sker
beror pa verksamhetssystem, men generellt raderas
sjdlva datafilen och viss registerdata behalls for uttag
av gallringsrapport. En gallringsrapport kan fungera
som ett komplement till dokumenthanteringsplanen,
i det att rapporten &r ett bevis for att gallringsbara
handlingar verkligen har gallrats.

Hantering, férvaring och skydd

En forutsittning for att allménna handlingar ska
kunna finnas kvar under lang tid dr att de forvaras
rétt. Olika medier har olika krav pa férvaringsmiljo
(temperatur och luftfuktighet). Gemensamt ar att
informationen ska skyddas mot brand, vatten, stéld
och skadegorelse. Forstorelse av handlingar som ska
bevaras leder forst och framst till att allménhetens
insyn begransas och till luckor i var lokalhistoria.
Men det kan dven vara av ekonomiskt betydelse for
myndigheten om vardehandlingar forstors. Vilka krav
som kan stéllas pa arkivlokaler framgar i Riksarkivets
forfattningssamling (RA-FS 1997:3).

Myndigheterna bedémer sjdlva behovet av skydd for
handlingar under handldggning med utgédngspunkt
fran de ekonomiska och juridiska riskerna om infor-
mationen forstors.

Handlingar som ska langtidsarkiveras ska forvaras i
arkivlokal eller fristdende skdp som ger motsvarande
skydd. Arkivlokaler ska godkdnnas av arkivmyndig-
heten.

Arkivhandlingar ska alltid forvaras sa att den elektro-
niska eller fysiska och logiska bestdndigheten bevaras.
Fysiska handlingar ska arkiveras i en férutbestamd
struktur for att underldtta atersokning.

Nér elektroniska handlingar konverteras eller 6ver-
fors mellan olika hard- och mjukvaruplattformar eller
medium ska handlingarnas autenticitet, palitlighet,
integritet och anvandbarhet bevaras. Bestimmelser
om forvaring av databérare for elektronisk informa-
tion utfardas av arkivmyndighet.



Redovisning

Respektive myndighet ska i samrad med stadsarkivet
uppratta en arkivredovisning. Redovisningen ska
omfatta respektive myndighets hela handlingsbestand
och genom detta gora det mojligt att forsta samban-
den mellan verksamhet och handlingar, 6verblicka
handlingsbestandet, soka och ta fram handlingar, samt
hantera och forvalta handlingar. Arkivredovisningens
uppgifter ska relateras till varandra 6ver tiden. Till
arkivredovisningen ska d@ven knytas uppgifter om hur
den ska anvindas, dessa uppgifter bor avse standar-
der och metoder som anvénts, samt forklaring av
symboler och koder.

Redovisningen ska besta av en systematisk arkivfor-
teckning (§ 6 Arkivlagen) som i Lulea kommun utgors
av arkivbeskrivning och dokumenthanteringsplan.

Arkivbeskrivningen ska vara sa utformad att den
underldttar anvandning och ger en samlad blick 6ver
arkivbildaren och dess arkiv.

I arkivbeskrivningen ska f6ljande information inga
(om tillampligt):
* myndighetens namn,

evilket datum borjade myndigheten sin verksambhet i
nuvarande form,

¢ vad myndigheten har f6r ansvarsomraden,

¢ hur verksamheten &r indelad, t ex enligt ett organi-
sationsschema inkl. beskrivning av samtliga verksam-
hetsinriktningar,

e vilka sokingangar som finns, t ex register pa papper,
eller via ett eller flera verksamhetssystem,

e om det férekommer sekretess eller andra inskrank-
ningar i tillgdngligheten till arkivet,

e om myndigheten har tagit 6ver arkiv fran andra
myndigheter eller fran enskilda,

e om myndigheten har verldmnat handlingar till
annan myndighet eller arkivmyndighet (férutom det
som regelbundet levereras till centralarkivet),

* pa vilket sdtt myndigheten skéter sitt arkiv, arkiv-
ansvariga/arkivredogorare, etc.

Dokumenthanteringsplanen ska ha sin utgangspunkt

i en av arkivmyndigheten upprattad klassificerings-
struktur som representerar samtliga verksamheter ur
ett processorienterat perspektiv. Strukturen ska vara
hierarkiskt och systematiskt uppbyggd, dédr den 6vers-
ta nivan representerar verksamheter, och den nedersta
representerar de processer som identifierats inom
verksamheterna. Olika mellannivaer kan anvidndas for
att gruppera processer.

Klassificeringsstrukturen utgors av strukturenheter,
déar beteckning och bendmning pé strukturenheten ska
faststéllas. Bendmningen ska spegla det verksamhets-
omrdde, den process, eller de grupperade processer,
som avses beskrivas. Beteckningen bildas genom
numerisk punktnotation.

Vid dndringar i myndigheternas verksamhet far struk-
turenheter avslutas eller ldggas till. Gamla och nya
strukturenheter som har ett ndra samband ska relate-
ras till varandra. En beteckning far inte ateranvandas
inom samma struktur.

All information som inkommer till och skapas i
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kommunens myndigheter ska klassificeras, hanteras
och forvaras enligt det som anges i dokumenthante-
ringsplanen. Till sin utformning ska dokumenthante-
ringsplanen vara tabellformad, mall tillhandahélls av
stadsarkivet. De kolumner som ska ingd &r (namnen
pé kolumnerna ar understrukna):

¢ Beteckning och bendmning pé respektive struktu-
renhet, i en och samma kolumn, t.ex. 3.1.4.1 Hantera
bygglov. Kolumnen kan bendmnas Process.

e Handlingsslag och handlingstyp i var sin kolumn,

ddr handlingsslag &dr en 6vergripande bendmning pa
ett antal handlingstyper som skapas genom att en
process upprepas. Det kan endast finnas ett handlings-
slag per strukturenhet, och endast en handlingstyp per
tabellrad.

e Gallring, vilket anges i kolumnen med Bevaras eller
X ér, dar X representerar det antal ar som handling-
en ska existera innan gallring. Gér tidsfristen ej att
bestdamma kan Vid inaktualitet anvéndas.

e Forvaringsplats, d.v.s. ndrarkiv, parm, eller verksam-
hetssystem.

e Till centralarkiv, nér leverans till centralarkiv/sys-
tem for langtidsbevarande ska ske. Anges genom X ar,
dar X representerar det antal 4r som ska passera innan
en leverans ar aktuell.

Vidare bor foljande kolumner inga:

¢ Sekretess, med hdnvisning till paragraf om méjligt.

e Ansvar, vilken funktion som administrerar hand-
lingen, sasom registrator, sekreterare, handldggare,
verksamhetschef.

e Registrering, t ex diarieforing.

* Anmaérkning, fér mer férdjupad information om
handlingen eller annat.

Det dr vidare viktigt att pa ndgot sétt specificera samt-
liga system som hanteras i verksamheten, eftersom
det ger en fingervisning dver varifran information kan
komma att levereras och vilka atgérder som da krévs.

Leverans

Innan leverans av arkivhandlingar fran myndighet till
arkivmyndighet ska det uppréttas skriftliga 6ver-
enskommelser mellan parterna. Det sker vanligtvis
genom upprdttande av leveransreversal som redovisar
de handlingar som ska 6verldamnas. Innan leverans
ska arkivet avgrdnsas genom att akter rensas och
avslutas.

Det fysiska materialet levereras i godkanda arkiv-
kartonger och ska vara fritt fran hédftklammer, gem,
plastfickor eller annat som pa sikt forstor handlingar-
na. Aktomslag och arkivkartonger marks tydligt sa att
det framgar vad de innehaller.

Myndigheternas verksamhetssystem ska vara sa utfor-
made att de elektroniska handlingarna utan svarig-
het kan avstillas och levereras till system for digital
langtidsarkivering. Dataleveransen ska kunna tas
emot utan omfattande insatser i form av programme-
ring eller konvertering. Materialet, oavsett form och
ursprung, ska vid leverans till e-arkiv vara konverterat
till arkivbestédndigt format och dess funktion ska vara
kontrollerad.



Det elektroniska materialet ska inte innehalla informa-
tion som inte tillfér nagot till forstaelsen av materialet,
eller inte ar relaterat till materialet.

Alla bestimmelser som r6r elektroniska handlingar
géller oberoende av om myndigheten utfér informa-
tionsbehandlingen i egen regi eller genom externa
leverantdrer.

Utlan av allmé&nna handlingar

Arkivhandlingar far lanas ut for tjansteandamal till
annan myndighet och for vetenskapligt &ndamal till
institution som beviljats inlaningsratt av riksarkivet.
Utlaning av arkivhandlingar ska ske under sadana
former att risk for skador eller forluster inte uppkom-
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mer. Forutséttning for utlan ar att utlimnande kan ske
enligt Tryckfrihetsférordningens och offentlighets- och
sekretesslagens bestdimmelser.

Under alla forhallanden ska dock méjligheten att
skicka skannade eller fotograferade handlingar under-
sOkas, innan ett 1an av originalhandlingar beviljas.

Avgifter

Om det vid 6verldmnandet framkommer att insatser i
form av restaurering av fysiska arkivhandlingar eller
omfattande bearbetning av elektronisk data tillkom-
mer, bekostar 6verlimnande myndighet detta. Over-
lamnande myndighet bekostar dven arkivkartonger
och aktomslag.
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LULEA KOMMUN ARBETSORDNING 102

Kommunledningsférvaltningen Arendenr

Kansliet 2016-09-08 2016/1116-2.1.0.2
Stefan Granlund

Arbetsordning for stadsarkivets tillsyner

Tillsyner regleras enligt arkivforordningen 5 § ” Arkiven skall regelbundet
inspekteras av respektive arkivmyndighet”, och dartill i Luled kommuns
arkivreglemente (2 kap. 2 §). Detta innebar att varje myndighet bestks
aterkommande. Tillsyner genomfors for att sakra information i Lulea
kommun och for att framja god offentlighetsstruktur och arkivhantering, samt
att kontrollera att arkivreglementet {6ljs.

Tillsyn kan utforas pa samtliga verksamheter utom kommunfullmaktige och
stadsarkivet. Stadsarkivets arbete regleras enligt f6ljande:

e Arkivlagen

e Arkivforordningen

e Arkivreglemente for Lulea kommun, med tillhérande
tillimpningsanvisningar

e Samtlig offentlighetslagstiftning

Tillsynens omfattning
De allmdnna handlingarna och 6vrig information som skapas i myndigheten,
samt hanteringen av dessa. De allmanna handlingarna omfattar:

¢ Inkomna handlingar

e Upprittade handlingar

e FElektronisk information i databaser
e Elektroniskt lagrade bilder

e Kartor

e Ritningar

Den hantering som omfattas av tillsynen ar:

e Fordelning av ansvar och arbete

e Kunskap om allmdnna handlingar

e Diarieforing och dokumenthantering
e Gallring

e Langsiktigt bevarande

o Atersokning

e Bevakning av arkivfragor

e Forvaring

e Arkivreglementet i kommunens bolag

Tillsynsprocessen
Tillsynen genomfors av tva tjanstepersoner fran stadsarkivet, varav en
protokollforare. Arkivansvarig eller 6verordnad fran myndigheten maste
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LULEA KOMMUN ARBETSORDNING 2(2)

Kommunledningsférvaltningen Arendenr

Kansliet 2016-09-08 2016/1116-2.1.0.2
Stefan Granlund

narvara. Rapport kommer for sakgranskning senast tre veckor efter
tillsynstillfallet. Stadsarkivet invantar sedan myndighetens synpunkter pa
rapporten, med en tidsfrist om tre veckor.

Slutlig rapport, innehallande eventuella foreldgganden och tidsfrister for
dessa, meddelas arkivmyndigheten. Vi vander oss till revisorerna om
missforhdllanden som konstaterats vid inspektion inte réttats till.

Delegation till kommunarkivarien
For att kunna sdkra god offentlighetsstruktur och arkivhantering ar foljande
beslut delegerade till kommunarkivarien:

e Beslut om ensidigt 6vertagande av arkiv i samband med tillsyn

e Beslut om att overta arkiv fran nimnder och kommunala bolag

e Foreldgga namnder och kommunala bolag atgarder som framkommit
vid tillsyner
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LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kommunstyrelsen 2026-02-09

§ 31

Motion (L) om héjda timmar i forskolan
Arendenr 2025/923-1.1.1.5

Kommunstyrelsens forslag till beslut
Kommunfullméaktige beslutar att avsla motionen.

Reservationer
Thomas Soderstrom (L) reserverar sig mot beslutet.

Sammanfattning av drendet

Fredrik Hjalte (L), Thomas Soderstrom (L) och Ylva Mjardell (L) har inkommit
med en motion om hodjda timmar i forskolan. Motionen har anmalts till kom-
munfullmaktige 2025-05-19 § 93.

Motionarerna skriver att Luled kommun idag erbjuder 15 timmar férskola per
vecka for barn till vardnadshavare som ar arbetssokande och foraldralediga.
Det ar en rimlig utgangspunkt men i praktiken otillrackligt for barnens behov,
for forskolans planering och f6r vardnadshavares behov att bygga en héllbar
vardag, komma in pa arbetsmarknaden med mera.

Motiondrerna vill utreda en hdjning av antalet timmar till 20-30 timmar per
vecka for barn i hushall dar fordldrar ar arbetssokande, foraldralediga, laser
SFI eller genomgar yrkesutbildning. Detta for att utifran demografimodellen
for forskolan ge personalen mdojlighet att vara kvar pa sin nuvarande forskola.
Det ar ocksa for att vara ett stod till fordldralediga med flera barn. Nar dldre
syskon far mer tid i en trygg forskolemiljo far bade det lilla barnet och hela
familjen en mer fungerande vardag.

Motiondrerna foreslar att:

e Lulea kommun genomfor en utredning for att ta fram en ny modell
med 20-30 timmar {or barn till arbetssokande, fordldralediga, SFI-
studerande och de som gar yrkesutbildning.

e Utredningen samordnas med tidigare motion fran Liberalerna om
minskade barngrupper.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kommunstyrelsen 2026-02-09

Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningens yttrande

Skollagen (2020:500) anger att barn till foraldralediga samt barn till arbetsso-
kande har ratt till forskola under minst 15 timmar per vecka fran ett ars alder.
Barn till studerande vid SFI eller yrkesutbildningar har som andra studerande
eller arbetande vardnadshavare ratt till behovsprovad plats, det vill saga plat-
sen motsvarar det antal timmar som vardnadshavaren behover for att genom-
fora sina studier. Det finns, som motiondrerna skriver, hos vissa barn behov
som gor att mer tid i forskolan an 15 timmar kan gynna barnets utveckling, till
exempel behov att stodja sprakutveckling och social inkludering. Skollagen
anger da en mdojlighet for vardnadshavare att ansoka om utokad tid for bar-
nets situation eller familjens situation i 6vrigt. Utokad tid utover 15 timmar
kan ocksa initieras genom rektor om forskolan ser ett behov. Barn vars vard-
nadshavare ar arbetssokande och har en 15-timmars placering far omgaende
precis som Ovriga vardnadshavare en behovsprovad plats motsvarande ar-
betstid och restid till och fran férskolan niar vardnadshavare paborjar arbete.

Att generellt uttka antalet timmar innebar 6kade kostnader for forskolan da
en 15-timmarplacering enligt barn- och utbildningsnamndens resursfordel-
ningsmodell ersitts med halv barnpeng vid foraldraledighet. I dagsldget, med
minskat antal barn i férskoledldrar och darmed minskad budget, finns inte
ekonomiska forutsattningar att utoka vistelsetiden for malgruppen foraldrale-
diga. Barn med 15-timmarsplacering och som har vardnadshavare som é&r ar-
betssokande ersitts daremot med hel barnpeng eftersom forutsattningarna
kan @ndras med mycket kort varsel ndr vardnadshavare erbjuds arbete.

Att generellt 0ka antalet timmar for de foreslagna malgrupperna innebér ock-
sa att fler barn &n idag skulle vistas langre dagar i forskolan, vilket i sin tur
medfor en 6kad anspanning i barngrupperna och paverkan pa personalens
forutsattningar och arbetsmiljo. Mot denna bakgrund foreslas att barn- och
utbildningsnamnden beslutar att rekommendera fullmaéktige att avsla motio-
nen.

Barn- och utbildningsnamnden har 2025-12-10 § 135 rekommenderat kom-
munfullmaktige besluta att avsla motionen. Vid arendets behandling reserve-
rade sig Fredrik Hjalte (L) mot beslutet.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2026-01-12 § 4 foreslagit kommunfull-
maktige besluta att avsla motionen.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Sammantradet
Thomas Soderstrom (L) foreslar bifalla motionen.

Ordforanden (S) foreslar bifalla kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag.

Beslutsgang
Ordforanden stéller arbetsutskottets forslag och Thomas Soderstroms forslag
mot varandra och finner att kommunstyrelsen bifaller arbetsutskottets forslag.

Beskrivning av drendet

Forskning visar att forskolan ar betydelsefull sarskilt for barn som inte har
svenska som modersmal, finns i socialt utsatta miljoer eller i en utsatt familje-
situation. Att erbjuda mer tid i férskolan for dessa barn om deras fordldrar ar
fordldralediga eller arbetssokande &r positivt. I oktober 2025 finns det 17 barn
med 15-timmars placering om har beviljats utokad tid av liknande skal.

Regeringen utreder just nu frdgan om obligatorisk sprakforskola for barn som
visar patagliga brister i sprakutvecklingen i svenska pa grund av att de inte i
tillracklig utstrackning i sin hemmiljo exponeras for svenska. Utredningen
pagar och kommer att redovisas till regeringen under varen 2026. (Dir
2024:113, En likvardig forskola av god kvalitet med obligatorisk sprakforsko-
la).

Skollagen anger att barn till foraldralediga samt barn till arbetsskande har
ratt till forskola under minst 15 timmar per vecka. Skollagen anger ocksa att
barn ska erbjudas forskola i den omfattning det beh6vs med hansyn till om
barnet har ett eget behov, pa grund av familjens situation eller om barnet av
tysiska, psykiska eller andra skl behover sarskilt stod i sin utveckling i form
av forskola.

Kommuner kan ocksa besluta om att generellt erbjuda mer an 15 timmar per
vecka for barn vars vardnadshavare ar fordldralediga eller arbetssokande. Om
kommuner tillampar en resursfordelningsmodell som innebar att en 15-
timmarsplacering ger en lagre barnpeng innebér ett beslut om generellt 6kad
vistelsetid, exempelvis 30 timmar, att forskolans budget maste utokas.

Rikneexempel om 15 timmars placerade barn vars vdrdnadshavare dr forildralediga:
Cirka 330-350 barn av de inskrivna barnen i Luleas forskolor har de senaste
aren haft en 15 timmarsplacering. Antalet barn varierar fran manad till manad
och antalet barn med 15-timmars placering ar idag farre da fodelsetalen mins-
kar. I oktober 2025 finns det totalt 306 barn (inkluderat fristaende forskolor)
vars vardnadshavare &r foraldralediga. Om samtliga av dessa barn skulle ha

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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en placering om 30 timmar och ersittas med hel barnpeng motsvarar det en
kostnadsokning om cirka 18 Mkr arligen.

Luleéas forskola befinner sig i ett nuldge dar kostnaderna behover anpassas i
forhallande till det demografiska laget och nuvarande budgetforutsattningar.
Demografilaget, barngruppernas storlek, personals upplevelser av arbetsmil-
jon innebar prioriterade utmaningar som i nuldaget inte stodjer generellt uto-
kad vistelsetid for barn vars vardnadshavare dr fordldralediga eller arbetsso-
kande.

Dialog
Dialog har forts internt inom forvaltningen, i facklig samverkan samt inom det
nationella SKR-nétverk for forskolan som Lulea deltar i.

Beslutsunderlag
e Motion (L) om hdjda timmar i férskolan, KLF Hid: 2025.5272
e Barn- och utbildningsnamndens beslut 2025-12-10 § 135,
KLF Hid: 2025.13246
¢ Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2026-01-12 § 4,
KLF Hid: 2026.271

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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§4

Motion (L) om héjda timmar i forskolan
Arendenr 2025/923-1.1.1.5

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut
Kommunfullméaktige beslutar att avsla motionen.

Sammanfattning av drendet

Fredrik Hjalte (L), Thomas Soderstrom (L) och Ylva Mjardell (L) har inkommit
med en motion om hodjda timmar i forskolan. Motionen har anmalts till kom-
munfullmaktige 2025-05-19 § 93.

Motionarerna skriver att Luled kommun idag erbjuder 15 timmar férskola per
vecka for barn till vardnadshavare som ar arbetssokande och foraldralediga.
Det ar en rimlig utgangspunkt men i praktiken otillrackligt for barnens behov,
for forskolans planering och f6r vardnadshavares behov att bygga en hallbar
vardag, komma in pa arbetsmarknaden med mera.

Motionédrerna vill utreda en hdjning av antalet timmar till 20-30 timmar per
vecka for barn i hushall dar fordldrar ar arbetssokande, foraldralediga, laser
SFI eller genomgar yrkesutbildning. Detta for att utifran demografimodellen
for forskolan ge personalen mdojlighet att vara kvar pa sin nuvarande forskola.
Det ar ocksa for att vara ett stod till fordldralediga med flera barn. Nar dldre
syskon far mer tid i en trygg forskolemiljo far bade det lilla barnet och hela
familjen en mer fungerande vardag.

Motionarerna foreslar att:
¢ Luled kommun genomfor en utredning fOr att ta fram en ny modell
med 20-30 timmar {or barn till arbetssokande, fordldralediga, SFI-
studerande och de som gar yrkesutbildning.
e Utredningen samordnas med tidigare motion fran Liberalerna om
minskade barngrupper.

Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningens yttrande

Skollagen (2020:500) anger att barn till foraldralediga samt barn till arbetsso-
kande har ratt till forskola under minst 15 timmar per vecka fran ett ars alder.
Barn till studerande vid SFI eller yrkesutbildningar har som andra studerande
eller arbetande vardnadshavare ratt till behovsprovad plats, det vill saga plat-
sen motsvarar det antal timmar som vardnadshavaren behover for att genom-

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande

30



LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2026-01-12

fora sina studier. Det finns, som motiondrerna skriver, hos vissa barn behov
som goOr att mer tid i forskolan an 15 timmar kan gynna barnets utveckling, till
exempel behov att stodja sprakutveckling och social inkludering. Skollagen
anger da en mdojlighet for vardnadshavare att ansoka om utokad tid for bar-
nets situation eller familjens situation i 6vrigt. Utokad tid utover 15 timmar
kan ocksa initieras genom rektor om forskolan ser ett behov. Barn vars vard-
nadshavare ar arbetssokande och har en 15-timmars placering far omgaende
precis som Ovriga vardnadshavare en behovsprovad plats motsvarande ar-
betstid och restid till och fran férskolan niar vardnadshavare paborjar arbete.

Att generellt utdka antalet timmar innebar 6kade kostnader for forskolan da
en 15-timmarplacering enligt barn- och utbildningsnamndens resursfordel-
ningsmodell ersitts med halv barnpeng vid foraldraledighet. I dagsldget, med
minskat antal barn i férskoledldrar och darmed minskad budget, finns inte
ekonomiska forutsattningar att utoka vistelsetiden for malgruppen foraldrale-
diga. Barn med 15-timmarsplacering och som har vardnadshavare som é&r ar-
betssokande ersitts daremot med hel barnpeng eftersom forutséattningarna
kan @ndras med mycket kort varsel ndr vardnadshavare erbjuds arbete.

Att generellt 0ka antalet timmar for de foreslagna malgrupperna innebar ock-
sa att fler barn &n idag skulle vistas langre dagar i forskolan, vilket i sin tur
medfor en 6kad anspanning i barngrupperna och paverkan pa personalens
forutsattningar och arbetsmiljo. Mot denna bakgrund foreslas att barn- och
utbildningsnamnden beslutar att rekommendera fullmaktige att avsla motio-
nen.

Barn- och utbildningsnamnden har 2025-12-10 § 135 rekommenderat kom-
munfullmaktige besluta att avsla motionen. Vid arendets behandling reserve-
rade sig Fredrik Hjalte (L) mot beslutet.

Sammantridet
Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen foredrar drendet.

Beslutsging
Ordféranden stéller barn- och utbildningsndmndens forslag under proposi-
tion och finner att arbetsutskottet bifaller forslaget.

Beskrivning av drendet

Forskning visar att forskolan &r betydelsefull sarskilt for barn som inte har
svenska som modersmal, finns i socialt utsatta miljoer eller i en utsatt familje-
situation. Att erbjuda mer tid i férskolan for dessa barn om deras foraldrar ar
foraldralediga eller arbetssokande ar positivt. I oktober 2025 finns det 17 barn
med 15-timmars placering om har beviljats utokad tid av liknande skal.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Regeringen utreder just nu fragan om obligatorisk sprakforskola for barn som
visar patagliga brister i sprakutvecklingen i svenska pa grund av att de inte i
tillracklig utstrackning i sin hemmiljo exponeras for svenska. Utredningen
pagar och kommer att redovisas till regeringen under varen 2026. (Dir
2024:113, En likvardig forskola av god kvalitet med obligatorisk sprakforsko-
la).

Skollagen anger att barn till fordldralediga samt barn till arbetssékande har
ratt till forskola under minst 15 timmar per vecka. Skollagen anger ocksa att
barn ska erbjudas forskola i den omfattning det beh6vs med héansyn till om
barnet har ett eget behov, pa grund av familjens situation eller om barnet av
fysiska, psykiska eller andra skal behover sarskilt stod i sin utveckling i form
av forskola.

Kommuner kan ocksa besluta om att generellt erbjuda mer &n 15 timmar per
vecka for barn vars vardnadshavare ar fordldralediga eller arbetssokande. Om
kommuner tillampar en resursférdelningsmodell som innebar att en 15-
timmarsplacering ger en lagre barnpeng innebér ett beslut om generellt 6kad
vistelsetid, exempelvis 30 timmar, att forskolans budget maste utokas.

Rikneexempel om 15 timmars placerade barn vars virdnadshavare dr forildralediga:
Cirka 330-350 barn av de inskrivna barnen i Luleas forskolor har de senaste
aren haft en 15 timmarsplacering. Antalet barn varierar fran manad till manad
och antalet barn med 15-timmars placering ar idag farre da fodelsetalen mins-
kar. I oktober 2025 finns det totalt 306 barn (inkluderat fristaende forskolor)
vars vardnadshavare ar foraldralediga. Om samtliga av dessa barn skulle ha
en placering om 30 timmar och ersittas med hel barnpeng motsvarar det en
kostnadsokning om cirka 18 Mkr arligen.

Luleas forskola befinner sig i ett nuldge dar kostnaderna behover anpassas i
forhallande till det demografiska ldget och nuvarande budgetforutsattningar.
Demografildget, barngruppernas storlek, personals upplevelser av arbetsmil-
jon innebar prioriterade utmaningar som i nuldget inte stodjer generellt uto-
kad vistelsetid for barn vars vardnadshavare ar fordldralediga eller arbetsso-
kande.

Dialog
Dialog har forts internt inom forvaltningen, i facklig samverkan samt inom det
nationella SKR-nétverk for forskolan som Lulea deltar i.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag
e Motion (L) om hdjda timmar i férskolan, KLF Hid: 2025.5272
e Barn- och utbildningsndmndens beslut 2025-12-10 § 135,
KLF Hid: 2025.13246

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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§ 135

Motion (L) om héjda timmar i forskolan
Arendenr 2025/196-1.1.1.5

Barn- och utbildningsnimndens beslut
Barn- och utbildningsnamnden beslutar att rekommendera kommunfullmak-
tige att avsla motionen.

Reservationer
Fredrik Hjalte (L) reserverar sig mot beslutet.

Sammanfattning av drendet

Fredrik Hjalte (L), Thomas Soderstrom (L) och Ylva Mjardell (L) har inkommit
med en motion om hojda timmar i forskolan. Motionen har anmalts till kom-
munfullmaktige 2025-05-19 § 93.

Motionarerna skriver att Luleda kommun idag erbjuder 15 timmar férskola per
vecka for barn till vardnadshavare som ar arbetssokande och foraldralediga.
Det ar en rimlig utgangspunkt men i praktiken otillrackligt for barnens behov,
for forskolans planering och for vardnadshavares behov att bygga en hallbar
vardag, komma in pd arbetsmarknaden med mera.

Motionédrerna vill utreda en hdjning av antalet timmar till 20-30 timmar per
vecka for barn i hushall dar fordldrar ar arbetssokande, foraldralediga, laser
SFI eller genomgar yrkesutbildning. Detta for att utifran demografimodellen
for forskolan ge personalen mojlighet att vara kvar pa sin nuvarande forskola.
Det ar ocksa for att vara ett stod till fordldralediga med flera barn. Nar dldre
syskon far mer tid i en trygg forskolemiljo far bade det lilla barnet och hela
familjen en mer fungerande vardag.

Motionéarerna foreslar att:

e Luled kommun genomfdr en utredning for att ta fram en ny modell
med 20-30 timmar {or barn till arbetssokande, fordldralediga, SFI-
studerande och de som gar yrkesutbildning.

e Utredningen samordnas med tidigare motion fran Liberalerna om
minskade barngrupper.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningens yttrande

Skollagen (2020:500) anger att barn till foraldralediga samt barn till arbetsso-
kande har ratt till forskola under minst 15 timmar per vecka fran ett ars alder.
Barn till studerande vid SFI eller yrkesutbildningar har som andra studerande
eller arbetande vardnadshavare ratt till behovsprovad plats, det vill saga plat-
sen motsvarar det antal timmar som vardnadshavaren behover for att genom-
fora sina studier. Det finns, som motiondrerna skriver, hos vissa barn behov
som gor att mer tid i forskolan an 15 timmar kan gynna barnets utveckling, till
exempel behov att stodja sprakutveckling och social inkludering. Skollagen
anger da en mdojlighet for vardnadshavare att ansoka om utokad tid for bar-
nets situation eller familjens situation i 6vrigt. Utokad tid utover 15 timmar
kan ocksa initieras genom rektor om forskolan ser ett behov. Barn vars vard-
nadshavare ar arbetssokande och har en 15-timmars placering far omgaende
precis som Ovriga vardnadshavare en behovsprovad plats motsvarande ar-
betstid och restid till och fran férskolan niar vardnadshavare paborjar arbete.

Att generellt uttka antalet timmar innebar 6kade kostnader for forskolan da
en 15-timmarplacering enligt barn- och utbildningsnamndens resursfordel-
ningsmodell ersitts med halv barnpeng vid foraldraledighet. I dagsldget, med
minskat antal barn i férskoledldrar och darmed minskad budget, finns inte
ekonomiska forutsattningar att utoka vistelsetiden for malgruppen foraldrale-
diga. Barn med 15-timmarsplacering och som har vardnadshavare som é&r ar-
betssokande ersitts daremot med hel barnpeng eftersom forutsattningarna
kan @ndras med mycket kort varsel ndr vardnadshavare erbjuds arbete.

Att generellt 0ka antalet timmar for de foreslagna malgrupperna innebér ock-
sa att fler barn &n idag skulle vistas langre dagar i forskolan, vilket i sin tur
medfor en 6kad anspanning i barngrupperna och paverkan pa personalens
forutsattningar och arbetsmiljo. Mot denna bakgrund foreslas att barn- och
utbildningsnamnden beslutar att rekommendera fullmaéktige att avsla motio-
nen.

Barn- och utbildningsnamnden har 2025-11-26 § 65 foreslagit barn- och ut-

bildningsnamnden besluta att rekommendera kommunfullmaktige att avsla
motionen.

Sammantridet
Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen foredrar drendet.

Fredrik Hjalte (L) foreslar bifalla motionen.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Beslutsgang

Ordforanden stéller arbetsutskottets forslag och Fredrik Hjaltes forslag mot
varandra finner att barn- och utbildningsnamnden bifaller arbetsutskottets
forslag.

Beskrivning av drendet

Forskning visar att forskolan ar betydelsefull sarskilt for barn som inte har
svenska som modersmal, finns i socialt utsatta miljoer eller i en utsatt familje-
situation. Att erbjuda mer tid i forskolan for dessa barn om deras fordldrar ar
fordldralediga eller arbetssokande &r positivt. I oktober 2025 finns det 17 barn
med 15-timmars placering om har beviljats utokad tid av liknande skal.

Regeringen utreder just nu frdgan om obligatorisk sprakforskola for barn som
visar patagliga brister i sprakutvecklingen i svenska pa grund av att de inte i
tillracklig utstrackning i sin hemmiljo exponeras for svenska. Utredningen
pagar och kommer att redovisas till regeringen under varen 2026. (Dir
2024:113, En likvardig forskola av god kvalitet med obligatorisk sprakforsko-
la).

Skollagen anger att barn till foraldralediga samt barn till arbetssokande har
ratt till forskola under minst 15 timmar per vecka. Skollagen anger ocksa att
barn ska erbjudas forskola i den omfattning det behovs med hansyn till om
barnet har ett eget behov, pa grund av familjens situation eller om barnet av
tysiska, psykiska eller andra skl behover sarskilt stod i sin utveckling i form
av forskola.

Kommuner kan ocksa besluta om att generellt erbjuda mer an 15 timmar per
vecka for barn vars vardnadshavare ar fordldralediga eller arbetssokande. Om
kommuner tillampar en resursfordelningsmodell som innebar att en 15-
timmarsplacering ger en lagre barnpeng innebér ett beslut om generellt 6kad
vistelsetid, exempelvis 30 timmar, att forskolans budget maste utokas.

Rikneexempel om 15 timmars placerade barn vars virdnadshavare dr forildralediga:
Cirka 330-350 barn av de inskrivna barnen i Luleas forskolor har de senaste
aren haft en 15 timmarsplacering. Antalet barn varierar fran manad till manad
och antalet barn med 15-timmars placering ar idag farre da fodelsetalen mins-
kar. I oktober 2025 finns det totalt 306 barn (inkluderat fristaende forskolor)
vars vardnadshavare &r fordldralediga. Om samtliga av dessa barn skulle ha
en placering om 30 timmar och ersittas med hel barnpeng motsvarar det en
kostnadsokning om cirka 18 Mkr arligen.

Luleés forskola befinner sig i ett nuldge dar kostnaderna behdver anpassas i
forhallande till det demografiska laget och nuvarande budgetforutsattningar.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Demografildget, barngruppernas storlek, personals upplevelser av arbetsmil-
jon innebér prioriterade utmaningar som i nuldget inte stodjer generellt uto-
kad vistelsetid for barn vars vardnadshavare dr fordldralediga eller arbetsso-
kande.

Dialog
Dialog har forts internt inom forvaltningen, i facklig samverkan samt inom det
nationella SKR-natverk for férskolan som Lulea deltar i.

Beslutsunderlag

e Motion (L) om hdjda timmar i férskolan, BUF Hid: 2025.835

¢ Kommunfullméaktiges beslut 2025-05-19 § 93, BUF Hid: 2025.277

e Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningens forslag avseende mo-
tion (L) om hojda timmar i forskolan, BUF Hid: 2025.1742

e Barn- och utbildningsnamndens arbetsutskotts beslut 2025-11-26 § 65,
BUF Hid: 2025.1781

e Presentation — Motion (L) om hdjda timmar i forskolan,
BUF Hid: 2025.1934

Beslutet skickas till
Kommunfullmaktige

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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l- Liberalerna

Motion om hdjda timmar i férskolan

Liberalerna vill att varje individ ska ha friheten att forma sitt liv — och att alla barn,
oavsett bakgrund, far de basta majliga férutsattningarna att vaxa, utvecklas och lyckas.
Forskolan &ar en viktig del i detta.

Luled kommun erbjuder idag 15 timmar férskola per vecka fér barn till vardnadshavare som
ar arbetssokande eller foraldralediga. Det &r en rimlig utgdngspunkt, men i praktiken
otillrackligt — bade fér barnens behov, fér férskolans planering och fér vdrdnadshavare som
vill komma in pé& arbetsmarknaden, ldra sig svenska eller utbilda sig fér att skapa en battre
framtid for sig och sina barn. Femton timmar i veckan rdcker séllan for att pa allvar kunna
delta i en kurs, ta sig till intervjuer eller bygga en héllbar vardag.

Vi i Liberalerna har tidigare foreslagit minskade barngrupper. Nu vill vi ta ndsta steg: — att
utreda en hdjning av antalet timmar till 20—30 timmar per vecka fér barn i hushall dar
foraldrar &r arbetssékande, féraldralediga, ldser SFI eller genomgar yrkesutbildning. Detta
skulle dven kunna hjilpa till i kommunens demografimodell for férskolan och ge var
personal mojlighet att vara kvar pa sina nuvarande férskola.

Det 4r ocksa viktigt att lyfta att en hojning av timmarna kan vara ett konkret stod till
foraldralediga med flera barn. Nar dldre syskon far mer tid i en trygg forskolemiljo far bade
det lilla barnet och hela familjen en mer fungerande vardag.

Liberalerna Lulea vill:

1. att Luled kommun genomfér en utredning for att ta fram en ny modell med 20-30
timmar fér barn till arbetssékande, féraldralediga, SFI-studerande och de som gar
yrkesutbildning,

2. att utredningen samordnas med tidigare motion fran Liberalerna Luled om minskade

barngrupper.

Fredrik Hjalte (L)
Thomas Séderstrom (L)
Ylva Mjardell (L)
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LULEA KOMMUN BESLUTSFORSLAG 1(1)

Kommunstyrelseférvaltningen Arendenr
Kansli 2026-02-09 2026/240-1.1.1.6

Kristina Larsson

Snabbinterpellation (L) om avstingningar, omplaceringar

och behovet av akutskola i Lulea
Arendenr 2026/240-1.1.1.6

Kommunstyrelseforvaltningens forslag till beslut
Kommunfullméktige beslutar att interpellationen far stéllas och besvaras av
barn- och utbildningsnamndens ordférande vid kommunfullméaktiges sam-
mantrade 2026-02-23.

Sammanfattning av drendet

Fredrik Hjalte (L) har lamnat in en interpellation stélld till barn- och utbild-
ningsnamndens ordférande Maritha Meethz (S) gillande avstangningar, om-
placeringar och behovet av akutskola i Lulea.

Foljande fragor stélls i interpellationen:

1. Hur minga elever i Luled kommun har blivit avstingda frin skolan under det
senaste dret?

2. Hur mdnga elever har under samma period blivit omplacerade till annan sko-
lenhet eller annan undervisningsgrupp pi grund av hot, vdld eller allvarligt
antisocialt beteende?

3. Vilket utfall har dessa avstingningar fitt for de berorda eleverna?

—  Har eleverna kunnat dtergd till ordinarie undervisning, eller har av-
stangningarna lett till fortsatt franvaro och okade svdrigheter?

4. Hur bedomer forvaltningen att tryggheten och studieron for elever och lirare
pidverkas av att en elev stings av, jamfort med att eleven fir fortsatt undervis-
ning i en sirskild stodform som exempelvis akutskola?

5. Ar barn- och utbildningsnidmnden beredd att pd nytt utreda mijligheten att
infora en akutskola i Luled som ett alternativ till avstingning och som ett
verktyg for att stirka tryggheten for bade elever och personal?

Beslutsunderlag
e Snabbinterpellation (L) om avstangningar, omplaceringar och behovet

av akutskola i Lulea, KLF Hid: 2026.1607

Kristina Larsson
Kommunsekreterare
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Snabbinterpellation om avstangningar, omplaceringar och behovet av
akutskola i Lulea

Det senaste aret har vi i barn- och utbildningsndmnden nastan varje manad fatt ta del av
uppgifter om elever som varit valdsamma och utsatt bade andra elever och larare fér hot och
vald i skolan. Kuriren har ocksa nyligen rapporterat om vald och hot mot larare i Lulea.
Handelser som dessa visar tydligt hur allvarlig situationen kan vara i vara skolor.

Larare och elever utsatts for hot och vald, och en arbetsmiljé dar trygghet och studiero inte
alltid kan garanteras. Nar situationer eskalerar aterstar avstdngning som enda atgard.
Samtidigt innebar avstangning att eleven tappar undervisning, halkar efter i skolarbetet och
riskerar att hamna annu langre fran skolgangen.

Liberalerna anser att varje elev har ratt till en trygg skolmiljo och varje larare har ratt till en
saker arbetsplats. Nar hot och vald blir en aterkommande del av skolvardagen racker det inte
att enbart anvanda avstangning som sista utvag. Lulea behdver fler verktyg som bade varnar
tryggheten for majoriteten och samtidigt ger elever med allvarliga svarigheter en chans att fa
ratt stdd. En akutskola bor darfér ses som en nddvandig del av ett ansvarstagande
skolledarskap och en politik som satter trygghet och kunskap forst.

Med anledning av detta vill Liberalerna Lulea stalla foljande fragor till barn- och
utbildningsnamndens ordférande:

1. Hur manga elever i Luled kommun har blivit avstdngda fran skolan under det senaste
aret?

2. Hur manga elever har under samma period blivit omplacerade till annan skolenhet
eller annan undervisningsgrupp pa grund av hot, vald eller allvarligt antisocialt
beteende?

3. Vilket utfall har dessa avstéangningar fatt fér de berérda eleverna?
— Har eleverna kunnat aterga till ordinarie undervisning, eller har
avstangningarna lett till fortsatt franvaro och 6kade svarigheter?

4. Hur bedémer forvaltningen att tryggheten och studieron for elever och larare
paverkas av att en elev stangs av, jamfort med att eleven far fortsatt undervisning i en
sarskild stddform som exempelvis akutskola?

5. Ar barn- och utbildningsndmnden beredd att pa nytt utreda méjligheten att inféra en

akutskola i Lulea som ett alternativ till avstangning och som ett verktyg for att starka
tryggheten for bade elever och personal?

Fredrik Hjalte

Liberalerna Lulea

40



LULEA KOMMUN BESLUTSFORSLAG 1(1)

Kommunstyrelseférvaltningen Arendenr
Kansli 2026-02-10 2026/252-1.1.1.6

Kristina Larsson

Snabbinterpellation (L) om rattssikerhet och politiskt an-

svar i socialnimndens myndighetsutévning
Arendenr 2026/252-1.1.1.6

Kommunstyrelseforvaltningens forslag till beslut
Kommunfullméktige beslutar att interpellationen far stéllas och besvaras av

socialnamndens ordférande vid kommunfullméktiges sammantrade 2026-02-
23.

Sammanfattning av drendet

Thomas S6derstrom (L) har lamnat in en interpellation stalld till socialndmn-
dens ordforande Bodil Wennerbrandt Sevastik (S) gallande rattssakerhet och
politiskt ansvar i socialndmndens myndighetsutovning

Foljande fragor stalls i interpellationen:

1. Hur hanteras drenden diir enskilda individer eller familjer upplever att de ut-
satts for felaktig eller bristfillig myndighetsutooning? Behandlas sidana frd-
gor i socialnimnden, i sirskilda utskottet eller enbart inom forvaltningen, och
hur sikerstills politisk insyn och ansvarstagande i dessa fall?

2. Hur sikerstiller socialnimnden att kritik frin enskilda, ombud eller tillsyns-
myndigheter leder till faktiska forindringar i arbetssitt, och inte enbart till att
organisationens agerande forsvaras i efterhand?

3. Nir socialnimnden i efterhand konstaterar att ett drende hanterats bristfil-
ligt, pd vilket sitt tar ndmnden ansvar for konsekvenserna for den enskilde,
och vilka dtgirder vidtas for att dterupprditta fortroendet i sddana situationer?

4. Hur arbetar socialndmnden med att identifiera och folja upp dterkommande
monster av kritik eller brister i myndighetsutovningen, och hur anvinds den-
na kunskap i den politiska styrningen for att forhindra att samma problem
upprepas?

Beslutsunderlag
e Snabbinterpellation (L) om réttssakerhet och politiskt ansvar i social-

namndens myndighetsutovning, KLF Hid: 2026.1665

Kristina Larsson
Kommunsekreterare
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Interpellation om rattssdkerhet och politiskt ansvar i socialnamndens
myndighetsutévning

Socialforvaltningen i Luled kommun har under lang tid praglats av stora och numera
valkanda utmaningar. H6g personalomsattning, omfattande sjukskrivningar och
bristande kontinuitet har blivit ett &terkommande tillstand snarare an tillfalliga
avvikelser. Detta paverkar inte bara arbetsmiljon for medarbetarna, utan far i
forlangningen konsekvenser for rattssakerheten och kvaliteten i socialtjanstens
myndighetsutévning.

Under det gadngna aret har vii Liberalerna Lulea blivit kontaktade av atskilliga manniskor
som pa olika satt upplever att de blivit ovardigt bemotta i kontakten med socialndamnden
i Luled kommun. Det ar alltid svart att uttala sig om enskilda drenden, men
sammantaget ar bilden tydlig. Det handlar inte om isolerade handelser, utan om
aterkommande monster som vacker allvarliga frdgor om hur myndighetsutévningen
bedrivs.

Flera vittnar om en stark upplevelse av maktloshet dar individens perspektiv far mycket
begransat utrymme. Nar socialnadmnden gar fram med hela sin organisatoriska och
juridiska kraft i processer i forvaltningsratten upplever enskilda familjer och individer att
de i praktiken saknar mojlighet att fa sin egen berattelse prévad pa lika villkor. | vissa fall
upplever manniskor att de malas ini ett hérn och tvingas acceptera beslut de inte vill ha,
och som kanske inte hade varit nédvandiga om andra vagar provats tidigare. Den
obalans som da uppstar riskerar att urholka bade rattssdkerheten och tilliten till
kommunen som myndighetsutdvare.

Socialtjanstens uppdrag ror manniskor i mycket utsatta situationer, ofta barn och
familjer som ar helt beroende av att samhallet agerar korrekt, skyndsamt och
professionellt. Nar brister i handlaggning, dokumentation eller bemotande uppstar kan
konsekvenserna for individen bli ldngtgdende. Att arbeta inom socialtjansten ar i sig
komplext och kravande, och vi liberaler har forstaelse for de svara avvagningar som
maste goras. Just darfor ar god ledning, tydlig politisk styrning och ett starkt stod till
medarbetarna avgoérande, med fullt fokus pa individen i varje enskilt drende.

Sa lange organisationen i forsta hand fokuserar pa att forsvara sitt agerande i varje
enskilt fall, snarare an att analysera sin egen rolli processen, riskerar problemen att
upprepas. | manga av de drenden vi tagit del av har socialférvaltningen inte bara bidragit
till att skapa problem, utan i vissa fall ocksa varit den aktér som varit avgoérande for att
ytterligare problem uppstatt for individer och familjer, baserat pa hur man valt att ga till
vaga.

Nar en myndighet inte formar se sin egen del i det som gatt fel, utan slar ifran sig kritik,
forsvaras bade larande och forandring. Det leder till att tilliten urholkas. For vissa
manniskor blir kontakten med socialforvaltningen da inte ett forsta steg mot stod och
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hjalp, utan en upplevd risk for att situationen ska forvarras snarare an forbattras. Detta
far inte tillatas.

Socialndmnden har det yttersta politiska ansvaret for hur socialférvaltningen leds,
organiseras och foljs upp. Nar dterkommande problem uppstar maste dessa ses som ett
styrnings och ledningsansvar, inte som enbart enskilda misstag i verksamheten. Det ar
mot den bakgrunden Liberalerna i Luled har lyft fragan om att dela upp socialndmnden i
tva namnder. Syftet ar att tydliggéra ansvar, minska komplexiteten och skapa battre
forutsattningar for politisk styrning, rattssadkerhet och kvalitet i myndighetsutdvningen.
Forslaget ar en del av ett storre ansvarstagande for att komma till ratta med de
strukturella problem som aterkommer éver tid.

Vi liberaler ar mana om en organisation dar personalen ges rimliga forutsattningar att
gora ett gott arbete, samtidigt som de beslut som fattas i nAmndens namn praglas av
stdrsta mojliga hansyn till individens rattssakerhet, vardighet och livssituation. Nar en
stor och tung organisation inte formar forandra sitt arbetssatt riskerar den i stallet att bli
rigid och maktutovande gentemot dem den ar till for. Det ar en utveckling vi maste
motverka.

Mot denna bakgrund vill vi stalla foljande fragor till socialnamndens ordférande:

1. Hur hanteras drenden dar enskilda individer eller familjer upplever att de utsatts
for felaktig eller bristfallig myndighetsutovning? Behandlas sadana fragor i
socialnamnden, i sarskilda utskottet eller enbart inom forvaltningen, och hur
sakerstalls politisk insyn och ansvarstagande i dessa fall?

2. Hur sakerstaller socialndmnden att kritik fran enskilda, ombud eller
tillsynsmyndigheter leder till faktiska forandringar i arbetssatt, och inte enbart till
att organisationens agerande forsvaras i efterhand?

3. Narsocialndmnden i efterhand konstaterar att ett &rende hanterats bristfalligt,
pa vilket satt tar nAmnden ansvar for konsekvenserna for den enskilde, och vilka
atgarder vidtas for att ateruppratta fortroendet i sddana situationer?

4. Hur arbetar socialnAmnden med att identifiera och folja upp aterkommande
monster av kritik eller brister i myndighetsutdvningen, och hur anvands denna
kunskap i den politiska styrningen for att forhindra att samma problem upprepas?

Luled, datum 2026-02-09

Thomas Soderstrom (L)
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